
公司經營與管理 
D42 提供兩性平等教育訓練課程與設置司機處理性騷擾之準則與流程 

 不定期舉辦兩性平權教育訓練，以及設置性騷擾防治專區。 
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上課日期 課程內容 講師 

105/3/18 性騷擾防治申訴及調查處理程序 郭誌賢課長 

105/6/22 兩性工作平等-工作場所性騷擾防制措施 陳煜峯經理 

105/7/22 性騷擾防治申訴及調查處理程序 郭誌賢課長 

官網設置防制專區 配合宣導張貼資訊 


